
ROMANIA 

PRIMARIA COMUNEI BĂLĂCEANA 

JUDETUL SUCEAVA 

Nr.3960 DIN 09.08.2023 

A N U N Ţ 

      Primăria Comunei Bălăceana, organizează examen de promovare într-o funcţie de grad 

profesional imediat superior celui deținut pentru personalul contractual de execuţie debutant– 

Compartiment Asistență Medicală Comunitară care îndeplinește condițiile legale în vederea 

promovării, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022 

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, coroborate cu dispoziţiile Legii-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 

ulterioare . 
 

 

               A.DENUMIREA POSTULUI  

• Asistent medical debutant, nivel de studii PL, la compartimentul asistenta comunitara; 

•  

Modalitatea de desfășurare a examenului de promovare: 

● Data, ora şi locul desfășurării examenului de promovare: 

 proba interviu :31.08.2023, ora 10.00, Primăria comunei Bălăceana, județul Suceava, sala de 

ședințe. 

Proba interviu se realizează conform planului de interviu întocmit de comisia de concurs în 

ziua desfășurării probei, pe baza criteriilor de evaluare.  

Persoana încadrată în funcţia contractuală de debutant va fi promovată, prin examen, în funcţia, 

gradul sau treapta profesională imediat superioară. Examenul de promovare organizat pentru 

salariatul care a fost încadrat pe funcţia de debutant, constă în susţinerea unui interviu, faţă în faţă, 

care are la bază evaluarea raportului salariatului debutant. Șeful ierarhic al salariatului încadrat pe 

funcţia de debutant întocmește Raportul de evaluare privind activitatea desfăşurată de către salariatul 

debutant, care se ia în calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, 

ponderea acestuia în nota finală a examenului de promovare fiind stabilită de comisia de examinare.  

Raportul de evaluare privind activitatea desfăşurată de către salariatul debutant, se depune de 

către șeful ierarhic superior, la Compartimentul secretar general până la data de 18.08.2023 

ora 10.00 .  

Interviul este notat de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de 

puncte.  

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.  

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea în funcţia, gradul sau treapta profesională 

imediat superioară gradului/treptei de debutant atrage încetarea de drept a contractului individual de 

muncă. 

 

 

 

 



 

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN 

- sa aiba o vechime de minim 6 luni in gradul profesional din care promoveaza; 

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata. 

 

DOSARUL DE ÎNSCRIERE 

În vederea participării la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare, 

candidaţii depun dosarul de examen care conţine în mod obligatoriu: 

- Formularul de înscriere (de la Compartimentul secretar general) 

- Copia actului de identitate; 

 - Adeverinta eliberata de catre angajator din care sa rezulte vechimea in gradul profesional si prin 

care se adevereste ca nu are o sanctiune neradiata; 

- Raportul de evaluare întocmit de către salariatul debutant, conform anexei nr.8 din H.G. 

nr.1336/2022. 

Data limită de depunere a dosarului de înscriere:18.08.2023 ora 10.00 la Compartimentul 

Resurse Umane) . 
 

     Examenul de promovare consta in doua etape:  

- Verificarea conditiilor de participare la examen; 

- Proba interviu. 

       Rezultatele examenului se vor publica pe pagina de internet a Primăriei și la sediul 

instituției în termen de 2 zile lucrătoare de la susținerea interviului. 

Depunerea eventualelor contestaţii se va face la registratura Primăriei în termen de o zi lucrătoare de 

la data afişării rezultatelor examenului de promovare. 

Menționăm că sunt respectate prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protecția persoanelor 

fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor 

date. 

Bibliografia si tematica examenului de promovare sunt anexa la acest anunt. 

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs : 

Primăria Bălăceana, județul Suceava, Str.Principală, F.N., Tel./Fax:1230/534860 , 

primariabalaceana@yahoo.ro,secretar al comisiei de concurs şi de soluţionare a contestaţiilor. 

 

PRIMAR, 

Constantin-Octavian COJOCARIU 
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TEMATICA DE CONCURS  

ASISTENT MEDICAL COMUNITAR  

• Objectivele, activitatile si beneficiarii serviciilor de asistenta medicala comunitara; 

• Organizarea si functionarea activitätii de asistenta medicala comunitara; 

• Factori de risc pentru sănătatea populaţiei;  

• Educaţie pentru un stil de viaţă sănătos;  

• Comportamente cu risc pentru sănătate (tutunul, drogurile, alcoolul);  

• Epidemiologia bolilor transmisibile (infecto-contagioase);   

• Profilaxia bolilor transmisibile;  

• Vaccinarea copiilor si adolescentilor in cadrul Programului national de imunizare; 

 

• Alimentatia sugarului si a copilului mic si conduita in tulburarile de crestere si 

dezvoltare la copii; 

 

• Dieta echilibrata si alimentatia copiilor, gravidei si lauzei; 

• Epidemiologia bolilor netransmisibile (afecţiunile cronice);  

• Profilaxia bolilor netransmisibile;  

• Femeia gravidă (asistenţa pre / şi postnatală);  

• Contracepţie şi planificare familială;  

• Administrarea medicamentelor;  

• Urgenţe medico-chirurgicale;  

• Îngrijiri în pediatrie;  

• Îngrijirea pacienţilor cu afecţiuni psihiatrice la domiciliu;  

• Îngrijirea persoanei vârstnice;  

• Îngrijirea pacientului în fază terminală;  

• Dezinfecţia prin mijloace fizice şi chimice;  

• Sindromul imuno-deficitar dobândit;  

• Consimţământul pacientului privind intervenţia medicală;  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BIBLIOGRAFIE CONCURS 

ASISTENT MEDICAL COMUNITAR* 

 

1. F. Chiru, G. Chiru si L. Moraru -Îngrijirea omului bolnav şi a omului sănătos - Ed. Cison, 

2012   (pag.295 -335);  

 

2. Titirca L. - Urgenţe medico-chirugicale - Sinteze - Editura Medicală, Bucureşti, 2019;  

 

3. Titirca L. - Îngrijiri speciale acordate pacienţilor de către asistenţii medicali, Ed. Cartea 

Medicală, 2018, (pag. 204 – 212; pag. 218 – 223; pag. 243 - 249; pag. 253 – 257; pag. 264 – 

270; pag. 330 – 339; pag. 420 – 424; pag. 430 – 433);  

 

 

4. Probleme de nutritie, crestere si dezvoltare la copil — Ghid preventie — INSP vol. 6 / 2016;  

 

5. Principii in alimentatia copilului si a gravidei - UNICEF - 2006; 

 

6. Codul de etică și deontologie al asistentului medical generalist, al moașei și al asistentului 

medical din România din 09.07.2009 

 

7. O.U.G. nr 18 din 27 februarie 2017- privind asistenţa medicală comunitară 

 

8. Legea nr 180 din 18 iulie 2017 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr 

18/2017 privind asistenţa medicală comunitară 

 

9. Hotarare de Guvern 324/2019 - NORME METODOLOGICE din 23 mai 2019 privind 

organizarea, funcţionarea şi finanţarea activităţii de asistenţă medicală comunitară 

 

10. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curätarea, 

dezinfectia si sterilizarea în unitätile sanitare publice si private; (anexa 3 şi anexa 4); 

 

11. Ordinul MS 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire şi limitare a 

infecţiilor asociate asistentei medicale în unităţile sanitare (anexa 3 şi anexa 4);  

 

12. Ordinul MS 1226/2012 – pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor 

rezultate din activităţi medicale şi a metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională 

de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale (capitolele 2, 5, 6 şi 7). 

 

 

* inclusiv actele normative prin care au fost modificate și/sau completate 

 

 

 

 

PRIMAR, 

Constantin-Octavian COJOCARIU 

 

 



 


